Uchwata Nr 176/XLII/2009
Rady Gminy Sierpc
z dnia 18 grudnia 2009 roku

w  sprawie: przyjecia  "Programu wspélpracy Gminy Sierpc 7 organizacjami
pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego
na 2010 rok".

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzqdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.) oraz art. 5 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci poiytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.)

Rada Gminy Sierpc uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ "Program wspdipracy Gminy Sierpc z organizacjami pozarzqdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2010 rok”
ktdry stanowi zalqcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwatly powierza sie Wéjtowi Gminy Sierpc.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 roku.

Bez uway fomms

ADW

Uchwata Nr 176/XLII/2009 Rady Gminy Sierpc z dnia 18 grudnia 20@%/0/@1 strona 1z 8



Zatqcznik Nr 1 do Uchwaly Nr 176/XLIL/2009
Rady Gminy Sierpc z dnia 18 grudnia 2009 roku

PROGRAM WSPOEPRACY GMINY SIERPC Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2010 ROK

1. Wstep

Gmina Sierpc realizyje swoje zadania przy pomocy organizacji pozarzadowych, skupiajacych
najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego Srodowiska.
Wspdlpraca gminy z podmiotami nie zaliczanymi do sektora finanséw publicznych pozwala skutecznej
I efektywniej dziala¢ na rzecz rozwoju spoleczno - ekonomicznego Gminy Sierpc oraz poprawy warunkow
i jakosci zycia mieszkanicéw gminy.

Budowa  partnerstwa miedzy administracjq publiczng i organizacjami - pozarzadowymi ksztattuje
demokratyczny tad spoleczny w Srodowisku lokalnym.

Punktem wyj$cia do wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2010 jest ,,Program wspdipracy
Gminy Sierpc z Organizacjami Pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalnosé
poiytku publicznego na 2010 rok”.

II. Przedmiot i podmioty Programu

Celem zasadniczym okreslonym w "Programie" jest prowadzenie przez samorzqd Gminy Sierpc dzialalnosci
w sferze zadan publicznych wyszczegdlnionych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 roku o dziatalnosci
potytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.) we wspdlpracy z organizacjami
pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 tej ustawy.

§l.

Przedmiotem Programu jest realizacja cze$ci zadan publicznych o charakterze lokalnym, nalezqcych
do zadan wlasnych gminy.

§2.

Podmioty uczestniczqce.

1. Rada Gminy Sierpc uchwalajqca ,, Program”, jako organ stanowiqcy Gminy wytycza polityke spoleczno -
finansowq Gminy.

2. Wejt Gminy Sierpc koordynujqcy realizacje Programu, jako organ wykonawczy Gminy i realizator
okreslonej przez Rade polityki spolecznej i finansowe;.

3. Realizatorami Programu sq:

ze strony Gminy - referaty Urzedu Gminy i gminne jednostki organizacyjne zajmujqce sie problematykq
o ktérej mowa w niniejszym ,, Programie”’

oraz

organizacje pozarzqdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, prowadzqce odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy, dzialalno$é pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajqcym zadaniom gminy.
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§3.

Miejscem realizacji niniejszego ,, Programu” jest obszar Gminy Sierpc.

§4.

Termin realizacji ,, Programu”: 1 styczen 2010 roku - 31 grudnia 2010 roku.

II1. Podstawy prawne programu oraz konsekwencje wej$cia w zycie ustawy o dzialalno$ci pozvtku
publicznego i 0 wolontariacie

§5

1.Program wspdipracy z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami prowadzqcymi dzialalno$é pozytku
publicznego na rok 2010, uchwalany przez Rade Gminy Sierpc, jest realizacjq zapisu art. 5 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
z pézn. zm.).

Przepisy ustawy nakladajq na organy gminy obowiqzek realizacji zadarn publicznych przy wspdipracy
z organizacjami pozarzqdowymi oraz z osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajqcymi
na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego, innych koscioléw i zwiqzkow
wyznaniowych, a takze ze stowarzyszeniami jednostek samorzqdu terytorialnego, kiére prowadzq na terenie
Gminy Sierpc dzialalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie zadan realizowanych przez Gmine.

2.Najwazniejszymi zasadami wspolpracy z organizacjami pozarzqdowymi, jakimi kierowaé sie bedzie Gmina
Sierpc sq:

1. Zasada partnerstwa - co oznacza, ze organizacje pozarzqdowe, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrebnych przepiséw, uczestniczq w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwiqzywania oraz wykonywaniu
zadan publicznych.

2. Zasada pomocniczosci - zgodnie z kidrq Gmina Sierpc prowadzi dzialalnosé powierzajgc organizacjom
pozarzqdowym wykonywanie zadan publicznych.

3. Zasada efektywnosci - w mysl kidrej Gmina wykorzystuje wspolprace z organizacjami pozarzqdowymi
do efektywnej realizacji zadan spoleczno - ekonomicznych, przestrzegajqc zasad uczciwej konkurencji
oraz z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 25 i art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

4. Zasada jawnosci podejmowanych dzialan - zgodnie z ktorq organy gminy udostepniajq organizacjom
pozarzqdowym informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwa
Jjest wspdipraca z tymi organizacjami.

5. Zasada legalnosci - w mysl kiorej wszelkie dzialania organéw gminy oraz organizacji pozarzqdowych
odbywajq sie w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

6. Zasada suwerennosci stron - zgodnie z ktdrq Gmina Sierpc respektuje odrebnosé i suwerennosé
zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznajqc ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwiqzywania
probleméw, w tym nalezqcych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspélpracuje z tymi
organizacjami.

7. Zasada uczciwej konkurencji.

§6

Wspdipraca pomiedzy Gming Sierpc a organizacjami pozarzqdowymi oraz pozostalymi podmiotami
prowadzqcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego moze przybierac formy niefinansowe i finansowe.

Formy wspéipracy niefinansowe to:
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1. Wymiana informacji bedqcej podstawq prawidlowego diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkarncdw
gminy, na podstawie ktérego opracowane bedq zadania oraz programy celowe.

2. Opiniowanie i konsultowanie opracowan, programéw oraz projektow aktow normatywnych w dziedzinach
stanowiqcych obszary wzajemnych zainteresowar.

Formy wspélpracy finansowe fo:

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym wykonania zadar publicznych realizowanych przez Gmine Sierpc,
kidrych dzialalnos¢ statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

§7

Zlecanie zadania publicznego organizacji pozarzqdowej moze nastqpi¢ w dwdch formach:

1. Powierzenia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacyi,

2. Wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czesciowe dofinansowanie jego
realizacyji.

§8
Zgodnie z zapisami ustawy zlecanie zaday nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, oglaszanego przez

Wdjta Gminy, chyba ze przepisy odrebne przewidujq inny tryb zlecania.

IV. Obszary wspélpracy

§9

Obszary wspdlpracy Gminy Sierpc z organizacjami pozarzqdowymi oraz pozostalymi podmiotami
prowadzqcymi dzialalnos¢ pozytku publicznego obejmujq sfere zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§10
Jako priorytetowe dla Gminy Sierpc w roku 2010 zostaly okreslone zadania z nastepujqcych obszarow:

1. Pomoc spofeczna,

2. Nauka, edukacja i wychowanie,

3. Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdzialanie patologiom spolecznym,
4. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego,

5. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

6. Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy,

7. Dziatania na rzecz 0séb niepelnosprawnych.

Obszar I

Pomoc spoteczna

Zadlanie: wspieranie dzialan zmierzajqcych do wyréwnywania poziomu zycia mieszkancow poprzez:

- zapewnienie opieki nad dzie¢mi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i ekonomicznie
oraz zagrozonych patologiq spoleczng,

- Swiadczenie ustug opiekuriczych w miejscach zamieszkania - osobom starszym, samotnym, chorym,
niepetnosprawnym, zagrozonym ubdstwem i marginalizacjq,
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- zapewnienie opieki osobom bezdomnym, osobom bedqcym w sytuacjach kryzysowych narazomych
na przemoc i odrzuconych przez rodzine.

Obszar II:

Nauka, edukacja i wychowanie

Zadanie. wspieranie i promocja wartoSciowych przedsiewzieé edukacyjnych, oswiatowych i wychowawczych
takich jak:

- organizowanie konkursow przedmiotowych i z wiedzy ogdlnej,

- organizowanie szkolen, seminariow i konferencji zwiqzanych z réznymi formami edukacji ustawicznej,

- opracowywanie i wydawanie publikacji wykorzystywanych do realizacji celow  dydaktyczno-
wychowawczych.

Obszar 11I:

Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdzialanie patologiom spotecznym

Zadania:

1) promocja zdrowia i zachowan prozdrowotnych,

2) wspieranie integracji spolecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

3) realizacja zadan wynikajqcych z "Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwzqzywanza Problemow
Alkoholowych na rok 2010"

4) realizacja zadann Gminy w zakresie przeciwdzialania narkomanii, w tym prowadzeme dzialan z zakresu
profilakiyki oswiatowo - zdrowotnej, edukacji i promocji zdrowego stylu zycia wsréd dzieci i mlodziezy.

Obszar IV:

Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Zadanie: wspieranie - w ramach sprawowanego mecenatu kultury - wartosciowych przedsiewziec
o charakterze lokalnym w zakresie rozwoju kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji tworczosci,
edukacji i oswiaty kulturalnej, dzialani i inicjatyw kulturowych oraz waloréw kulturowych Gminy,
realizowanych przez:

- organizowanie imprez kulturalnych,

- prowadzenie dokumentacji zjawisk zycia kulturalnego i artystycznego,

- wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

- upowszechnienie, promocje i popularyzacje lokalnej twérczosci i wykonawstwa artystycznego,

- wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i mlodziezy.

Obszar V

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

Zadanie: wspieranie kultury fizycznej i sportu poprzez nastepujqce dzialania:

- organizacja przygotowan i uczesiniciwo w lokalnych i ponadlokalnych imprezach sportowych,

- organizacja szkolenia dzieci i mlodziezy, w tym zakup sprzetu sportowego,

- organmizacja przedsiewzie¢ dotyczqcych sportu dla wszystkich, organizacja imprez sportowo -
rekreacyjnych.

Obszar VI

Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy

Zadanie: wspieranie dzialan w zakresie organizowania wypoczynku dzieci i mlodziezy pochodzqcych
z rodzin dotknigtych ubéstwem Ilub zdarzeniami losowymi, realizowanych w _formach:

- prowadzenie Swietlic Srodowiskowych,

- organizacja obozow, kolonii, rajdow.

Obszar VII

Drziatania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych

Zadanie: wspieranie dzialan zmierzajacych do poprawy sytuacji oséb niepetnosprawnych poprzez:

- integracji Srodowisk 0sob niepetnosprawnych,

- rozwoju tworczosci artystycznej, inicjatyw wydawniczych i ruchu sportowego oséb niepetnosprawnych.
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V. Ogélne zasady finansowania

§11
Srodki finansowe na realizacjq zadar publicznych, o ktorych mowa w ,, Programie”, zostaly okreslone

w budzecie Gminy Sierpc na rok 2010, oraz zmian w uchwalach budzetowych, kidry po przyjeciu przez
organ stanowiqcy zostanie opublikowany w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§12
Harmonogram realizacji zadan publicznych w  poszczegdlnych obszarach programowych zostanie

opracowany przez organ wykonawczy gminy i podany do publicznej wiadomosci w terminie do 3 miesiecy
od dnia uchwalenia budzetu Gminy Sierpc na rok 2010.

VI. Postanowienia koncowe

§13

1. Organizacje pozarzqdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy mogq z wlasnej inicjatywy
wystqpi¢ do Wdjta z ofertq realizacji zadav wlasnych Gminy, takze tych ktdre sq dotychczas realizowane
w inny sposob np. przez Urzqd lub przez gminng jednostke organizacyjna.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust.1 Wijt ma obowiqzek rozwazenia celowosci realizacji zadania
wiasnego gminy przez organizacje pozarzqdowq lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

3. Wspieranie oraz powierzanie zadan o ktdrych mowa jest w ust. 1 odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert.

4. Organizacje pozarzqdowe oraz inne podmioty, przyjmujqce zlecenie realizacji zadania publicznego
w trybie art. 11 ust. 2 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zobowiqzane sq do
wykonania zadania w zakresie i na zasadach okreSlonych w umowie, a Gmina zobowiqzuje sie do
przekazania na realizacje zadania - Srodki w _formie dotacji.

5. Powierzenie zadania moze nastqpi¢ w innym trybie niz w otwartym konkursie, jezeli dane zadanie mozna
zrealizowac efektywniej w inny sposéb okreslony w odrebnych przepisach (w szczegdlnosci poprzez zakup
ustug na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy o zaméwieniach publicznychy),

6. Wéjt Gminy oglasza konkurs ofert z co najmniej 30 dniowym wyprzedzeniem.

7. Ogloszenie konkursu ofert powinno zawieraé informacje o:

- rodzaju zadania,

- wysokosci Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

- zasadach przyznawania dotacyi,

- terminach i warunkach realizacji zadania.

8. Przy rozpatrywaniu zloZonej oferty, Wojt bierze pod uwage:

- zgodnos¢ oferty z dziedzinami dzialalnosci, o ktérej mowa w § 10,

- iInnowacyjnos¢ proponowanych rozwiqzan,

- gwarancje realizacji danego zadania wilasnego Gminy zgodnie ze standardami wlasciwymi dla danego
zadania wynikajqcych z odrebnych przepisow lub okreslonych przez Gmine.

9. Podmioty skiadajqce oferte powinny by¢ poinformowane przez Wojta o podjetej decyzji w terminie
nie przekraczajqcym 2 miesiecy.

10. Ogloszenie o ktorym mowa w pkt 5 zamieszcza si¢ w zaleznosci od rodzaju zadania, w dzienniku
o zasiegu ogolnopolskim lub lokalnym oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy, a takze na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy.

11. Oglaszajqc konkurs Wojt gminy powotuje Komisje Konkursowq.

12. W posiedzeniu Komisji Konkursowej w czesci dotyczqcej otwarcia ofert i ujawnienia ich tresci mogq
uczesiniczy¢ bez prawa glosowania, przedstawiciele zainteresowanych organizacji pozarzqdowych
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lub podmiotow.

13. Protokdl z posiedzenia Komisji Konkursowej podlega zatwierdzeniu przez Wdjta Gminy.

14. Komisja Konkursowa ulega rozwiqzaniu z dniem rozstrzygniecia konkursu.

15. Wyniki konkursu podawane sq do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie ich na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy wraz ze zwieztym opisem zadania.

16. W terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikéw konkursu uczestnik konkursu moze wnies¢ do Wéjta Gminy
odwolanie od jego rozstrzygniecia.

17. Rozpatrzenie odwolania przez Wojta Gminy nastepuje w terminie 14 dni od jego wniesienia i jest
ostateczne.

18. Informacje o zlozonych wnioskach oraz o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan zostang
umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Sierpcu i na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy w Sierpcu.

19. Organizacja pozarzqdowa i podmiot ubiegajqcy sie o wsparcie finansowe Urzedu Gminy muszq wykaza¢
w sktadanej ofercie udziat Srodkéw wlasnych.

20. Oferta o wsparcie finansowe na realizacje zadan powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

- szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji, tytul projekiu;

- termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

- kalkulacje wstepnych kosztoéw realizacji zadania publicznego,

- informacje o wczesniejszej dzialalnosci podmiotu skladajacego oferte w zakresie ktérego dotyczy zadanie;

- informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajqcych wykonanie zadania, w tym
wysokos$¢ srodkow finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania z innych zrédet;

- deklaracje o zamiarze odplamego lub nieodplatnego wykonania zadania.

21. Wnioskodawca ubiegajqcy sie o dotacje na realizacje zadania publicznego powinien wypelnié oferte
wedlug wzoru stanowiqcego zalqcznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 27 grudnia 2005 roku (Dz. U. z 2005 r. Nr 264, poz. 2207) w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
Z wykonania tego zadania.

22. Wraz z ofertq nalezy przedstawi¢ nastepujqce dokumenty:

1) kopie statutu, potwierdzonq za zgodnos¢ z oryginalem, opatrzonq aktualng datq, pieczeciq oraz podpisem
osoby upowaznionej do skladania oswiadczen woli w imieniu organizacji pozarzqdowej lub podmiotu,

2) wypis z wlasciwej ewidencji gospodarczej lub rejestru Sqdowego.

23. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczyé w zapieczetowanej kopercie, pocziq
lub osobiscie, na adres:

Urzad Gminy w Sierpcu
09-200 Sierpc, ul. Biskupa Floriana 4

24.Na kopercie nalezy umiesci¢ nastepujqce informacje:

1) peing nazwe wnioskodawcy i jego adres,

2) tytuf zadania.

25. Oferta nadestana w inny sposob niz wskazany w pkt 23 (np. faksem [ub pocziq elektroniczng)
lub dostarczona na inny adres nie bedzie brala udziafu w konkursie.

26. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zalqczong do niej dokumentacjq pozostajq w aktach
Urzedu Gminy i bez wzgledu na okolicznosci nie bedq zwracane wnioskodawcy ani w trakcie procesu
przyznawania dotacji ani po jego zakoviczeniu.

27. Oferty zgloszone po uplywie terminu podanego w warunkach konkursu (niezaleznie od daty stempla
pocztowego) i nie bedq braly udzialu w konkursie.

28. Odpowiedzialnos¢ za dostarczenie oferty spoczywa na wnioskodawcy.

29. Wszelkie koszty zwiqzane z przygotowaniem oferty oraz dostarczeniem do Urzedu Gminy ponosi
wnioskodawca.

30. Przed otwarciem ofert Komisja konkursowa bedzie ustalala prawidlowosé oferty co do wymogow
okreslonych w pkt. 24 oraz terminowosé jej zgloszenia.

31. Przy rozpatrywaniu ofert uwzglednia sie:

1) ocene mozliwosci realizacji zadania przez wnioskodawce;
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2) oceng przedstawionej kalkulacji kosztow realizowanego zadania,

3) zgodnos¢ oferty z celami konkursu;

4) wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

32. Organizacje pozarzqdowe i podmioty mogq z wlasnej inicjatywy zlozyé oferty na realizacje zadan
publicznych.

33. Dofinansowanie realizacji zadar prowadzonych przez organizacje pozarzqdowe i podmioty przyznawane
Jjest po uchwaleniu budzetu gminy.

34. Warunkiem zlecenia przez gming organizacji pozarzqdowej lub podmiotowi zadania oraz przekazania
Srodkéw z budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej umowy z wnioskodawcq wedlug wzoru
stanowiqcego zalqcznik nr 2 do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005
roku (Dz. U z 2005 r. Nr 264, poz. 2207) w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania.

35. Umowa powinna zawieraé w szczegdlnosci:

1) oznaczenie stron umowy;

2) przedmiot umowy (opis zadania, termin jego wykonania);

3) wysokoS¢ i terminy przekazywania Srodkow;

4) forme i terminy rozliczania przekazanych srodkéw,

3) zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji;

6) zapisy dotyczqce rozwiqzania umowy oraz konsekwencji dla stron w przypadku nie wywiqzania
Sie z postanowien umowy,

7) termin i zakres sprawozdania z wykonania zadania.

36. Wykonanie zleconego zadania oraz sposob wykorzystania przyznanej dotacji kazdorazowo nadzoruje
pracownik zatrudniony na stanowisku podinspektor ds. ochrony Srodowiska i wspélpracy z organizacjami
pozarzqdowymi — Pani Joanna Karolewska.

37. Nadzor, o ktdrym mowa w pkt 36 polega w szczegdlnosci na ocenie:

1) stanu realizacji zadania;

2) rzetelnosci i jakosci wykonania zadania;

3) prawidlowosci wykorzystania Srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;

4) prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

38. Kontrole wykorzystania dotacji prowadzi Skarbnik Gminy.

39. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy sporzqdzi¢ w terminie
30 dni po uplywie terminu na ktéry umowa zostala zawarta wedlug wzoru stanowiqcego zalgcznik nr 3
do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku (Dz. U. z 2005 r.
Nr 264, poz. 2207) w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy
o0 wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

40. Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

41. Wydatki zwiqzane z realizacja zadan, o ktorych jest mowa w "Programie" nie mogq przekraczaé kwoty
srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w Budzecie Gminy na 2010 rok.

42. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym ,, Programie” majq zastosowanie przepisy ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
z pozniejszymi zm.), ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, po.
2104) oraz innych obowiqzujqcych aktéw prawnych.
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