UCHWALA NR 37/VIl/07

RADY GMINY SIERPC
z dnla 30 marca 2007r.

W sprawle : ustalenia najnizszego wynagrodzenia oraz uzgodnlenla wartosci
Jednego punktu w tabell wynagrodzen dla pracownlkéw Gminnago
Osrodka Pomocy Spolecznej w Sierpcu.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym fekst jednolity Dz.U. 142 poz. 1581 z 2001 roku oraz B2pkt2i§3ust3/
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie wynagradzania i
wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytoriainego /Dz. U.Nr 61 poz.708 z péén.
zmianami/ Rada Gminy Sierpe uchwala co nastepuje :

§1

1. Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze dla pracownikow Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sierpeu w kwocie 720 z1.

2, Ustala sie wartos¢ jednego punktu okreslonego w.tabeli punktow rozpietosci dia
poszczegolnych kategerii zaszeregowania na kwote 6,50 zt.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy Sierpc.
§3

Traci moc uchwata Nr 135/XXVI/05 Rady Gminy Sierpc z dnia 29 kwietnia 2005t

W sprawle ustalenia najnizszego wynagrodzenia oraz uzgodnlenia wartosci jednego
punkiu w tabeli wynagrodzenia d'a pracownikéw Gminnege Oérodka Pomocy Spolecznej
w Slerpcu. :

® 34
Uchwata podiega publikacji w Dzienniku Urzgdowym 'Wojewadztwa Mazowieckiego i
wchodzi w 2ycle po uplywie 14-stu dni od daty jej ogloszenia,
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