Uchwala Nr 166/XXXIII/2005
Rady Gminy w Sierpcu
z dnia 30 listopada 2005 r.

w sprawie: przyjecia "Programu wspolpracy Gminy Sierpc z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na 2006 rok".

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdZn. zm.) oraz art. 5 ust.
1 1 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) Rada Gminy w Sierpcu uchwala, co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ "Program wspotpracy Gminy Sierpc z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2006 rok", ktéry stanowi zalacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sierpc.

§3

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2006r.
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaly
Nr 166/XXXIII/2005Rady Gminy Sierpc z dnia 30 listopada 2005r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SIERPC Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2006 ROK

1. Wstep

Gmina Sierpc realizuje swoje zadania przy pomocy organizacji pozarzadowych, skupiajacych najaktywniejszych i
najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego srodowiska.

Wspotpraca gminy z podmiotami nie zaliczanymi do sektora finansow publicznych pozwala skutecznej i efektywniej
dziata¢ na rzecz rozwoju spoteczno-ekonomicznego Gminy Sierpc oraz poprawy warunkow i jakosci zycia
mieszkancow gminy.

Budowa partnerstwa migdzy administracja publiczna i organizacjami pozarzadowymi ksztattuje demokratyczny tad
spoteczny w srodowisku lokalnym.

Punktem wyjs$cia do wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2006 jest ,,Program wspoipracy Gminy Sierpc
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2006
rok.”

I1. Przedmiot i podmioty Programu

Celem zasadniczym okre§lonym w "Programie” jest prowadzenie przez samorzad Gminy Sierpc dziatalnosci w sferze
zadan publicznych wyszczegdlnionych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

§l.

Przedmiotem Programu jest realizacja czgsci zadan publicznych o charakterze lokalnym, nalezacych do zadan wiasnych
gminy.

§2.
Podmiotami uczestniczace:

1. Rada Gminy Sierpc uchwalajaca Program, jako organ stanowiacy Gminy i wytycza polityke spoteczno - finansowa
Gminy.

2. Wojt Gminy Sierpc koordynujacy realizacjg Programu, jako organ wykonawczy Gminy i realizator okre§lonej przez
Radg polityki spoteczne j i finansowe;j.

3. Realizatorami Programu sa:

ze strony Gminy- referaty Urzedu Gminy i gminne jednostki organizacyjne zajmujace si¢ problematyka o ktorej mowa
w niniejszym Programie

oraz
organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie, prowadzace odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy, dziatalno$¢ pozytku publicznego w
zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy.

§3.

Miejscem realizacji niniejszego Programu jest obszar Gminy Sierpc.

§4.

Termin realizacji Programu: 1 styczen 2006r. - 31 grudnia 2006r.
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II1. Podstawy prawne programu oraz konsekwencje wejscia w Zycie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i

0 wolontariacie

§5

1.Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2006, uchwalany przez Rad¢ Gminy Sierpc, jest realizacja zapisu art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.).

Przepisy ustawy naktadaja na organy gminy obowiazek realizacji zadan publicznych przy wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz z osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepiséw o
stosunku Panstwa do KoS$ciota Katolickiego, innych ko$ciotdw i zwiazkow wyznaniowych, a takze ze
stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego, ktore prowadza na terenie Gminy Sierpc dziatalno$¢ pozytku
publicznego, w zakresie zadan realizowanych przez Gming.

2. Najwazniejszymi zasadami wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, jakimi kierowac sig¢ bedzie Gmina Sierpc
sa:

1. Zasada partnerstwa - co oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz
zgodnie z trybem wynikajacym z odrgbnych przepisoéw, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych.

2. Zasada pomocniczosci - zgodnie z ktora Gmina Sierpc prowadzi dziatalno$¢ powierzajac organizacjom
pozarzadowym wykonywanie zadan publicznych.

3. Zasada efektywnoSci - w mysl ktorej Gmina wykorzystuje wspolprace z organizacjami pozarzadowymi do
efektywnej realizacji zadan spoteczno - ekonomicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z
zachowaniem wymogow okreslonych w art. 25 i art. 28 ust. 3 ustawy o finansach publicznych.

4. Zasada jawnosci podejmowanych dzialan - zgodnie z ktora organy gminy udostgpniaja organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspolpraca
z tymi organizacjami.

5. Zasada legalno$ci - w mysl ktorej wszelkie dzialania organdw gminy oraz organizacji pozarzadowych odbywaja sig¢
w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

6. Zasada suwerennosci stron - zgodnie z ktora Gmina Sierpc respektuje odregbnos¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych
wspolnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych
takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracuje z tymi organizacjami.

7. Zasada uczciwej konkurencji

§6

Wspotpraca pomigdzy Gming Sierpc a organizacjami pozarzadowymi oraz pozostatymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego moze przybiera¢ formy niefinansowe i finansowe.

Formy wspotpracy niefinansowe to:

1. Wymiana informacji bedacej podstawa prawidtowego diagnozowania problemow i potrzeb mieszkancow gminy, na
podstawie ktdrego opracowane beda zadania oraz programy celowe.

2. Opiniowanie i konsultowanie opracowan, programéw oraz projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
stanowiacych obszary wzajemnych zainteresowan.

Formy wspotpracy finansowe to:

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym wykonania zadan publicznych realizowanych przez Gming Sierpc, ktorych
dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

§7
Zlecanie zadania publicznego organizacji pozarzadowej moze nastapi¢ w dwoch formach:

1. Powierzenia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji,
2. Wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czgsciowe dofinansowanie jego realizacji.
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§8

Zgodnie z zapisami ustawy zlecanie zadan nast¢puje w trybie otwartego konkursu ofert, oglaszanego przez Wojta
Gminy, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

IV. Obszary wspolpracy
§9

Obszary wspotpracy Gminy Sierpc z organizacjami pozarzadowymi oraz pozostatymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego obejmuja sferg zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

§10
Jako priorytetowe dla Gminy Sierpc w roku 2006 zostaty okreslone zadania z nast¢pujacych obszaréw:

1. Pomoc spoteczna,

2. Nauka, edukacja i wychowanie,

3. Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
4. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego,

5. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

6. Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy,

7. Dzialania na rzecz 0sdb niepetnosprawnych.

Obszar I:

Pomoc spoteczna

Zadanie: wspieranie dziatan zmierzajacych do wyrownywania poziomu zycia mieszkancoéw poprzez:

- zapewnienie opieki nad dzie¢mi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i ekonomicznie oraz zagrozonych
patologia spoteczna,

- $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscach zamieszkania - osobom starszym, samotnym, chorym,
niepelnosprawnym, zagrozonym ubdstwem i marginalizacja,

- zapewnienie opieki osobom bezdomnym, osobom bedacym w sytuacjach kryzysowych narazonych na przemoc i
odrzuconych przez rodzing.

Obszar II:

Nauka, edukacja i wychowanie

Zadanie: wspieranie i promocja warto§ciowych przedsigwzig¢ edukacyjnych, o§wiatowych i wychowawczych takich
jak:

- organizowanie konkurs6w przedmiotowych i z wiedzy ogélne;j,

- organizowanie szkolen, seminariéw i konferencji zwiazanych z r6znymi formami edukacji ustawicznej,

- opracowywanie i wydawanie publikacji wykorzystywanych do realizacji celow dydaktyczno- wychowawczych.

Obszar I1I:

Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym

Zadania:

1) promocja zdrowia i zachowan prozdrowotnych,

2) wspieranie integracji spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

3) realizacja zadan wynikajacych z "Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na
rok 2005"

4) realizacja zadan Gminy w zakresie przeciwdziatania narkomanii, w tym prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki
o$wiatowo-zdrowotnej, edukacji i promocji zdrowego stylu zycia w$rdd dzieci i mtodziezy.

Obszar IV:

Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Zadanie: wspieranie - w ramach sprawowanego mecenatu kultury - wartosciowych przedsigwzigé o charakterze
lokalnym w zakresie rozwoju kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji tworczo$ci, edukacji i o§wiaty
kulturalnej, dziatan i inicjatyw kulturowych oraz waloréw kulturowych Gminy, realizowanych przez:
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- organizowanie imprez kulturalnych,

- prowadzenie dokumentacji zjawisk zycia kulturalnego i artystycznego,
- wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

- upowszechnienie, promocje i popularyzacj¢ lokalnej twdrczosci i

- wykonawstwa artystycznego,

- wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy.

Obszar V

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

Zadanie: wspieranie kultury fizycznej i sportu poprzez nastgpujace dziatania:

- organizacja przygotowan i uczestnictwo w lokalnych i ponadlokalnych imprezach sportowych,

- organizacja szkolenia dzieci i mtodziezy, w tym zakup sprzetu sportowego,

- organizacja przedsigwzig¢ dotyczacych sportu dla wszystkich, organizacja imprez sportowo rekreacyjnych.

Obszar VI

Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy

Zadanie: wspieranie dziatan w zakresie organizowania wypoczynku dzieci i mtodziezy pochodzacych z rodzin
dotknigtych ubéstwem lub zdarzeniami losowymi, realizowanych w formach:

- prowadzenie $wietlic sSrodowiskowych,

- organizacja obozow, kolonii, rajdow.

Obszar VII

Dziatania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych

Zadanie: wspieranie dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji 0s6b niepelnosprawnych poprzez:

- integracji Srodowisk 0sob niepelnosprawnych,

- rozwoju tworczosci artystycznej, inicjatyw wydawniczych i ruchu sportowego 0sob niepetnosprawnych.

V. Ogoélne zasady finansowania

§11

Srodki finansowe na realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w Programie, zostaly okreslone w budzecie Gminy
Sierpc na rok 2006, oraz zmian w uchwatach budzetowych ktory po przyjeciu przez organ stanowiacy zostat
opublikowany w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

§12

Harmonogram realizacji zadan publicznych w poszczegolnych obszarach programowych zostanie opracowany przez
organ wykonawczy gminy i podany do publicznej wiadomosci w terminie do 3 miesigcy od dnia uchwalenia budzetu
Gminy Sierpc na rok 2006.

V1. Postanowienia koncowe

§13

1. Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy moga z wilasnej inicjatywy wystapic¢ do
Wojta z oferta realizacji zadan wtasnych Gminy, takze tych ktore sa dotychczas realizowane w inny sposdb np. przez
Urzad lub przez gminna jednostke organizacyjna.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust.1 Wojt ma obowiazek rozwazenia celowos$ci realizacji zadania wlasnego gminy
przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

3. Wspieranie oraz powierzanie zadan o ktérych mowa jest w ust. 1 odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert.

4. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, przyjmujace zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie art. 11
ust. 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie zobowiazane sa do wykonania zadania w zakresie i
na zasadach okreslonych w umowie, a Gmina zobowiazuje si¢ do przekazania na realizacje zadania - srodki w formie
dotacji.
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5. Powierzenie zadania moze nastapi¢ w innym trybie niz w otwartym konkursie, jezeli dane zadanie mozna
zrealizowaé efektywniej w inny sposob okreslony w odrebnych przepisach (w szczegdlnosci poprzez zakup ushug na
zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy o zamowieniach publicznych),

6. Wojt Gminy oglasza konkurs ofert z co najmniej 30 dniowym wyprzedzeniem.

7. Ogtloszenie konkursu ofert powinno zawiera¢ informacje o:

- rodzaju zadania,

- wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

- zasadach przyznawania dotacji,

- terminach i warunkach realizacji zadania.

8. Przy rozpatrywaniu ztozonej oferty, Wojt bierze pod uwage:

- zgodno$¢ oferty z dziedzinami dziatalnosci, o ktorej mowa w § 10,

- innowacyjnos$¢ proponowanych rozwigzan,

- gwarancjg realizacji danego zadania wlasnego Gminy zgodnie ze standardami wtasciwymi dla danego zadania
wynikajacych z odrgbnych przepiséw lub okreslonych przez Gming.

9. Podmioty sktadajacy ofertg powinny by¢ poinformowane przez Wéjta o podjetej decyzji w terminie nie
przekraczajacym 2 miesigcy.

10. Ogloszenie o ktorym mowa w pkt 5 zamieszcza si¢ w zaleznosci od rodzaju zadania, w dzienniku o zasiggu
ogoblnopolskim lub lokalnym oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy, a takze na tablicy ogloszen w Urzgdzie
Gminy.

11. Ogtaszajac konkurs Wojt gminy powotuje Komisje konkursowa.

12. W posiedzeniu Komisji konkursowej w czgsci dotyczacej otwarcia ofert i ujawnienia ich tre§ci moga uczestniczy¢
bez prawa glosowania, przedstawiciele zainteresowanych organizacji pozarzadowych lub podmiotow.

13. Protokét z posiedzenia Komisji konkursowej podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy.

14. Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu z dniem rozstrzygnigcia konkursu.

15. Wyniki konkursu podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie ich na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy wraz ze zwigztym opisem zadania.

16. W terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikéw konkursu uczestnik konkursu moze wnies¢ do Wojta Gminy
odwolanie od jego rozstrzygnigcia.

17. Rozpatrzenie odwolania przez Wojta Gminy nastgpuje w terminie 14 dni od jego wniesienia i jest ostateczne.

18. Informacje o ztozonych wnioskach oraz o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ wykazu umieszczonego w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w Sierpcu i na tablicy ogltoszen Urzedu.

19. Organizacja pozarzadowa i podmiot ubiegajacy sig¢ o wsparcie finansowe Urzgdu Gminy musza wykaza¢ w
sktadanej ofercie udziat srodkow wiasnych.

20. Oferta o wsparcie finansowe na realizacj¢ zadan powinna zawieraé w szczegdlnosci:

- szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji, tytul projektu;

- termin 1 miejsce realizacji zadania publicznego;

- kalkulacj¢ wstgpnych kosztow realizacji zadania publicznego;

- informacj¢ o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego ofertg w zakresie ktorego dotyczy zadanie;

- informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania, w tym wysokos¢
srodkow finansowych uzyskanych na realizacj¢ danego zadania z innych zrodet;

- deklaracje¢ o zamiarze odptatnego lub nicodptatnego wykonania zadania.

21. Wnioskodawca ubiegajacy si¢ o dotacj¢ na realizacje zadania publicznego powinien wypetnié¢ oferte¢ wedtug wzoru
stanowiacego zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 pazdziernika
2003r. (Dz. U. Nr 193, poz. 1891).

22. Wraz z oferta nalezy przedstawi¢ nastgpujace dokumenty:

1) kopig statutu, potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem, opatrzona aktualng data, pieczecia oraz podpisem osoby
upowaznionej do sktadania os§wiadczen woli w imieniu organizacji pozarzadowej lub podmiotu,

2) wypis z witasciwej ewidencji gospodarczej lub rejestru Sadowego.

23. Ofert¢ wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ w zapieczg¢towanej kopercie, poczta lub osobiscie, na
adres:

Urzad Gminy w Sierpcu
09-200 Sierpc, ul. Biskupa Floriana 4

24 Na kopercie nalezy umiesci¢ nastgpujace informacje:

1) pelna nazwe wnioskodawcy i jego adres,

2) tytul zadania.

25. Oferta nadestana w inny sposéb niz wskazany w pkt 23 (np. faksem lub poczta elektroniczna) lub dostarczona na
inny adres nie bedzie brata udziatu w konkursie.

Uchwata Nr 166/XXXI11/2005 Rady Gminy Sierpc z dnia 30 listopada 2005r. strona 6z 7



26. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zataczona do niej dokumentacja pozostaja w aktach Urzedu Gminy
i bez wzgledu na okolicznosci nie beda zwracane wnioskodawcy ani w trakcie procesu przyznawania dotacji ani po jego
zakonczeniu.

27. Oferty zgtoszone po uplywie terminu podanego w warunkach konkursu (niezaleznie od daty stempla pocztowego) i
nie beda braly udziatu w konkursie.

28. Odpowiedzialnos¢ za dostarczenie oferty spoczywa na wnioskodawcy.

29. Wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem oferty oraz dostarczeniem do Urzedu Gminy ponosi wnioskodawca.
30. Przed otwarciem ofert Komisja konkursowa bedzie ustalata prawidtowos¢ oferty co do wymogoéw okreslonych w
pkt. 24 oraz terminowos¢ jej zgloszenia.

31. Przy rozpatrywaniu ofert uwzglednia sig:

1) oceng mozliwosci realizacji zadania przez wnioskodawce;

2) oceng przedstawionej kalkulacji kosztow realizowanego zadania;

3) zgodnos¢ oferty z celami konkursu;

4) wysokos$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

32. Organizacje pozarzadowe i podmioty moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferty na realizacj¢ zadan publicznych.
33. Dofinansowanie realizacji zadan prowadzonych przez organizacje pozarzadowe i podmioty przyznawane jest po
uchwaleniu budzetu gminy.

34. Warunkiem zlecenia przez gming organizacji pozarzadowej lub podmiotowi zadania oraz przekazania $rodkéw z
budzetu na jego realizacjg jest zawarcie pisemnej umowy z wnioskodawca wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2
do rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003r. w sprawie wzoru
oferty realizacji zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz.U. Nr 193, poz. 1891).

35. Umowa powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

1) oznaczenie stron umowy;

2) przedmiot umowy (opis zadania, termin jego wykonania);

3) wysokos¢ 1 terminy przekazywania srodkow;

4) formg i terminy rozliczania przekazanych srodkow;

5) zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji;

6) zapisy dotyczace rozwigzania umowy oraz konsekwencji dla stron w przypadku nie wywiazania si¢ z postanowien
umowy;

7) termin i zakres sprawozdania z wykonania zadania.

36. Wykonanie zleconego zadania oraz sposob wykorzystania przyznanej dotacji kazdorazowo nadzoruje Inspektor ds.
Oswiaty, Kultury, Kultury Fizycznej i Zdrowia.

37. Nadzor, o ktorym mowa w pkt 36 polega w szczeg6lno$ci na ocenie:

1) stanu realizacji zadania;

2) rzetelnosci i jako$ci wykonania zadania;

3) prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacjg zadania;

4) prowadzenie dokumentacji okre§lonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

38. Kontrolg wykorzystania dotacji prowadzi Skarbnik Gminy.

39. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy sporzadzi¢ w terminie 30 dni po
uptywie terminu na ktéry umowa zostata zawarta wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003r. w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz.U. Nr 193, poz. 1891).

40. Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

41. Wydatki zwiazane z realizacja zadan, o ktoérych jest mowa w "Programie" nie moga przekracza¢ kwoty srodkow
finansowych zaplanowanych na ten cel w Budzecie Gminy na 2006 rok.

42. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zniejszymi zm.), ustawy z
dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 z pdzniejszymi zm.) oraz innych
obowiazujacych aktéw prawnych.

Uchwata Nr 166/XXXI11/2005 Rady Gminy Sierpc z dnia 30 listopada 2005r. strona7z7



